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Docenti:
Adamo Paolasilvia
Farci Paola
Personale ATA.:
Teresa Garau
Alle Organizzazioni Sindacali territoriali

Gilda/Unams
gildacagliari@gmail.com
Cisl Scuola

cislscuola cagliari@cisl.it
Flc/Caqil

cagliari@flcaqil.it
Snals Confsal
info@snalscagliari.it
ANIEF
cagliari@anief.net

e p.c. al D.S.G.A.

Albo Sindacale

Oggetto: Informazione sindacale preventiva ai sensi del CCNL Comparto Istruzione e Ricerca — Criteri e modalita
di individuazione del personale coinvolto nel progetto Agenda Sud — PN “Scuola e Competenze” 2021-2027.

La Dirigente Scolastica, nell'ambito delle relazioni sindacali previste dal CCNL Comparto Istruzione e Ricerca,
fornisce la presente informazione in merito alle modalita organizzative e ai criteri che saranno adottati per la
realizzazione del progetto finanziato nelllambito del Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 -
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+).

LIstituto Comprensivo Statale n. 5 di Quartu Sant’Elena é destinatario di un finanziamento pari a:

€ 103.020,00 per la realizzazione del progetto: “Competenze in Azione: Scuola Inclusiva per il successo formativo”
identificato dal codice: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SA-2026-53

CUP: 144D25003220007

nell'ambito dell’Avviso pubblico prot. n. 53338 del 10/03/2026 — Agenda Sud — Anni scolastici 2025/2026 e
2026/2027.

Il progetto e finalizzato alla realizzazione di interventi educativi e formativi rivolti agli alunni, con l'obiettivo di
rafforzare le competenze di base, favorire il successo formativo e promuovere azioni di contrasto ai divari negli
apprendimenti, in coerenza con il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituzione scolastica.
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Criteri e modalita di individuazione del personale
Per la realizzazione delle attivita progettuali I'lstituzione scolastica procedera all'individuazione delle figure
necessarie attraverso procedure pubbliche di selezione comparativa, nel rispetto dei principi di trasparenza,
pubblicita, imparzialita e valorizzazione delle professionalita interne ed esterne.
In particolare, saranno individuati:
Esperti
Con il compito di realizzare le attivita formative previste dai percorsi progettuali, sulla base delle competenze
professionali e delle esperienze coerenti con gli ambiti di intervento.
Tutor
Con funzioni di accompagnamento degli alunni, supporto organizzativo e didattico, monitoraggio delle attivita e
gestione della documentazione prevista dal sistema informativo del Programma.
Gli avvisi pubblici di selezione definiranno:

® irequisiti richiesti;

i titoli culturali e professionali valutabili;

® le esperienze specifiche coerenti con I'incarico;
e i criteri di attribuzione dei punteggi;
® le modalita di presentazione delle candidature.

Attivita di gestione del progetto
Nell'ambito del finanziamento autorizzato sono previste specifiche risorse destinate alle attivita di gestione del
progetto, secondo quanto indicato nella nota AOOGABMI n. 53338 del 09/03/2027 e nelle disposizioni attuative del
Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027.
Le attivita di gestione riguarderanno gli adempimenti organizzativi, amministrativi e operativi necessari alla corretta
realizzazione del progetto e potranno coinvolgere le figure individuate dall’Istituzione scolastica, tra cui:

e |a Dirigente Scolastica;

e il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi;

e i Collaboratori Scolastici;

e i Referenti individuati per il coordinamento e il supporto alla realizzazione delle attivita progettuali.
Lindividuazione delle figure coinvolte e il conferimento degli incarichi avverranno nel rispetto della normativa
vigente, delle disposizioni del Programma Nazionale e dei criteri stabiliti dagli atti dell’Istituzione scolastica.

Gruppo di lavoro per la gestione del progetto
Per garantire il coordinamento delle attivita, il monitoraggio dell’attuazione del progetto e il corretto svolgimento
degli adempimenti organizzativi e documentali, sara costituito un gruppo di lavoro per la gestione del progetto.
Il gruppo avra il compito di supportare:

e la pianificazione delle attivita;

e il raccordo tra le diverse figure coinvolte;

e il monitoraggio dello stato di avanzamento del progetto;

e la verifica della corretta documentazione delle attivita svolte.
La presente informativa viene trasmessa alla RSU di Istituto e alle Organizzazioni Sindacali territoriali nell'ambito
delle relazioni sindacali previste dal CCNL Comparto Istruzione e Ricerca.

Aurelia Orru
(DIRIGENTE SCOLASTICA)

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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