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[.C. M. 5 QUARTU SANTELENA
Prot. 0010023 del 26/09/2024

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE N. 5
VIA FIERAMOSCA, 33 - 09045 QUARTU SANT'ELENA (CA)

C. M.: CAIC8AAO003 - C.F.: 92229620924 - TEL.: 070/810001
E-MAIL: caic8aa003@istruzione.it - PEC: caic8aa003@pec.istruzione.it
SITO WEB: https://ic5quartu.edu.it
Cod. UNIVOCO: UFJ4VO

Al Personale docente dell’Istituto
Al sito web dell’Istituto/Albo Pretorio

Oggetto: AVVIO procedura per la selezione di n. 4 tutor d’aula e n. 3 esperti da reclutare tra il personale interno e in
subordine esterno all’istituzione scolastica per la realizzazione dei percorsi di formazione per il potenziamento delle

competenze linguistiche degli studenti - Multilinguismo, nell'ambito del progetto PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.65/2023).

Codice CUP: 184D23002370006

Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-27850

Titolo progetto: “Oltre i divari...”- LINEA INVESTIMENTO - A

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale
dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.; VISTA la Legge 7
agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che istituisce il
Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento
europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli
elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; VISTA la nota Ml n.
23940 del 19/09/2022 riportante le indicazioni operative in merito alla elaborazione dei documenti strategici delle
istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025 e loro rapporto con PNRR;

VISTA la linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 “Istruzione e ricerca” —
Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” — del PNRR,
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finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU, a titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;
CONSIDERATO che il PNRR, nell'ambito della citata Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1,
relativamente al predetto investimento, prevede, tra le altre cose, che “la misura mira a promuovere l'integrazione,
all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze
STEM, digitali, di innovazione e multilinguistiche con particolare riguardo verso le pari opportunita”;
CONSIDERATO i target collegati alla linea di investimento sopraccitata;
VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione e del merito n. 65 del 12/04/2023, “Decreto di riparto delle risorse
alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi
all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU”;
VISTO I'Allegato n. 1 al Decreto sopra richiamato che vede I'lstituto Comprensivo IC5, destinatario delle risorse pari
a € 113.864,41 di cui € 87.715,47 per la linea di intervento A e € 26.148,94 per la linea B, al fine di promuovere
I'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare
le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziare le competenze multilinguistiche di studenti e
insegnanti, in attuazione dell’investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell'ambito della Missione 4
— Componente 1 —del PNRR;
VISTA la Nota Ministeriale n. 132935 del 15/11/2023 recante “Istruzioni operative. Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)”;
VISTO il PTOF 2022/2025;
VISTO I'Accordo di Concessione da parte del Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR e
il suo rilascio in piattaforma con prot. n. 0000521 del 15.01.2024;
VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per |'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per
I'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;
VISTO la delibera n. 128 del 23/01/2024 del Consiglio di Istituto con la quale si approva il Programma annuale per
I'E.F. 2024;
VISTO le delibere n. 6 del 19/12/2023 del Collegio dei docenti e la delibera n. 122 del 21/12/2023 del Consiglio di
Istituto;
CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata) e
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del
PNRR;
VISTO il decreto di assunzione in bilancio del 13/02/2024 delle risorse relative all’investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” nell'lambito della Missione 4 — Componente 1;
VISTA I'assenza di incompatibilita da parte del RUP;
CONSIDERATI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari;
RICHIAMATO il proprio regolamento interno relativo al reclutamento di figure esterne;
TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento, economicita,
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efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;
CONSIDERATO che l'iter procedimentale per il conferimento degli incarichi prevede:
a) Verifica preliminare in merito alla sussistenza di personale interno;
b) Reperimento di personale esperto presso altre Istituzioni Scolastiche mediante contratti di collaborazione
plurima ex art. 35 CCNL del 29 novembre 2007 o, in alternativa, stipula di contratti di lavoro autonomo con esperti
di particolare e comprovata specializzazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 30/3/2001, n. 165;

DETERMINA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
ART.1 Avvio procedura

I'avvio di una selezione interna ed esterna per il reclutamento di n. 3 (tre) esperti e n. 4 (quattro) tutor per
complessive 200 ore di attivita di tutor e 200 di attivita di esperto, come di seguito specificato:

n. 1 esperto lingua inglese (50 ore due edizioni nella scuola secondaria di primo grado))

n. 1 esperto lingua francese (75 ore per 3 edizioni nella scuola primaria)

n. 1 esperto lingua spagnola (75 ore per 3 edizioni nella scuola primaria)

n. 4 tutor (numero massimo di ore per ciascun tutor & pari a 50 elevabili a 75 nel caso in cui il numero dei
partecipanti al presente bando fosse inferiore a 4).

ART.2 Finalita

La procedura di selezione ed il reclutamento del personale a cui affidare I'incarico di tutor d’aula e/o di esperto &
finalizzata alla la realizzazione dei percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli
studenti- Multilinguismo - LINEA DI INTERVENTO A nell’ambito del progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche (D.M.65/2023). Titolo del progetto: “Oltre i divari...” Codice CUP: 184D23002370006
Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-27850

Saranno pertanto attivati n. 8 corsi per il potenziamento delle competenze multilinguistiche. | percorsi formativi
sono rivolti ad alunni e alunne della scuola Primaria e Secondaria di primo grado. Le finalita del corso & far nascere
e/o potenziare le competenze linguistiche degli studenti anche in preparazione di mobilita nell’ambito del
programma Erasmus+.

ART.3 Destinatari, descrizione dei percorsi e compensi
LINEA DI INTERVENTO A
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Cod. UNIVOCO: UFJ4VO
Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti- Multilinguismo

COMPITI DELL'ESPERTO

percorso importo lordo | importo lordo | N° MINIMO N° ORE PER N° EDIZIONI DESTINATARI

stato esperto | stato tutor STUDENT EDIZIONE

interno
Corso di 79,00 € 34,00 € 15 25 2 CLASSI
lingua inglese 2A-2C
per studenti SECONDARIA
LIVELLO
Flyers
Corso di 79,00 € 34,00€ 15 25 3 CLASSI
lingua 5E-5A-5B
spagnolo per PRIMARIA
studenti
LIVELLO DELE
INTRODUTTI
VO
Corso di 79,00 € 34,00 € 15 25 3 CLASSI
lingua 5C-5G-5D
francese per
studenti
LIVELLO DELF
Al

ART.4 — Compiti

Partecipare agli incontri predisposti dall’Istituzione Scolastica propedeutici alla realizzazione del Progetto; Utilizzare
le piattaforme informatiche “FUTURA” e “Scuola FUTURA” per I'immissione dei dati richiesti (calendario, prove di
verifica, materiali prodotti ...);

=> Predisporre, con l'assistenza del tutor e del gruppo di lavoro, il piano progettuale e operativo dell’intervento
dal quale si evidenzino finalita, competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti e materiali
da produrre;
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE N. 5
VIA FIERAMOSCA, 33 - 09045 QUARTU SANT'ELENA (CA)
C. M.: CAIC8AAO003 - C.F.: 92229620924 - TEL.: 070/810001
E-MAIL: caic8aa003@istruzione.it - PEC: caic8aa003@pec.istruzione.it
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Svolgere attivita di insegnamento e mentoring;
Svolgere I'incarico secondo il calendario approntato dall’lstituzione Scolastica;
Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva
rimodulazione del calendario;
Valutare, in riferimento al proprio percorso, le competenze in ingresso dei destinatari al fine di accertare
eventuali competenze gia in possesso ed attivare misure adeguate;
Approntare le prove di verifica degli apprendimenti in collaborazione con il tutor;
Predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e consegnare tutta la documentazione.

COMPITI DEL TUTOR

Predisporre, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi;

Curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti,
degli esperti e la propria, 'orario d’inizio e fine della lezione;

Accertare I'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell’eventuale patto formativo;
Segnalare in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del previsto
in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere;

Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri compiti in
itinere o anche prima/dopo I'intervento formativo;

Partecipare alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano;

Inserire i dati relativi alla gestione del percorso;

Registrare le anagrafiche;

Inserire la programmazione giornaliera delle attivita;

Concordare l'orario con gli esperti;

Provvedere alla gestione della classe;

Descrivere e documentare i prodotti dell’intervento;

Inserire un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento eventualmente messe
in atto.

ART. 5 — Requisiti e criteri di selezione

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche "Partecipanti") che, alla data di scadenza del

bando

I. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea; II.

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

lIl. non siano stati esclusi dall'elettorato politico attivo;

IV. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

V. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione; VI.
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non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
VII. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire |'adeguata valutazione delle medesime;
VIII. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I'esercizio dell'incarico.
2. Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
['ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.
3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000.
4. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

| candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae, secondo i criteri delle tabelle di
seguito riportate con i relativi punteggi per ciascuna figura da selezionare (ESPERTO/TUTOR D’AULA):

LINEA DI INTERVENTO A (esperti)
REALIZZAZIONE DI PERCORSI DIDATTICI, FORMATIVI E DI ORIENTAMENTO PER STUDENTESSE E STUDENTI -
MULTILINGUISMO

Tabella 1 — ( TITOLO DI ACCESSO: LAUREA MAGISTRALE/VECCHIO ORDINAMENTO) TOTALE PUNTEGGIO: 100

TITOLO VOTAZIONE PUNTEGGIO
A | Laurea CONGRUENTE con le finalita del modulo Votazione fino a 90/100 2

f ti ichiest it I dent

orrT1a ivo richiesto cqnsegw (? nel precedente | . finoa 100/110 3

ordinamento universitario  ovvero la

corrispondente classe di laurea specialistica di cui Votazione 110/110 4

al nuovo ordinamento universitario Votazione 110/110 con lode 5

(max5)

B | Altra Laurea 2

C | Specializzazioni CONGRUENTI alle discipline da
realizzare ossia:

a. Dottorato di ricerca attinente alla specifica 5
professionalita richiesta

b. Master post-laurea di I/1l livello (1500 ore e 60 2 PUNTI PER OGNI
crediti) coerente con la professionalita richiesta MASTER
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c. Corsi di perfezionamento post-laurea di durata
minima di un anno con un percorso di almeno 600
ore conseguiti presso le Universita Statali e/o

(max 4 punti)

legalmente riconosciute con attestato di esame 1 punto per ogni
conclusivo con esito positivo coerente con la corso
professionalita richiesta (esclusi titoli abilitanti (max 3 punti)

all'insegnamento)

d. ABILITAZIONE all'insegnamento della lingua

straniera (ove richiesta dal bando) 5 punti

e. Essere docente madrelingua (Circolare n.5494 del

29/12/1982 del Ministero della Pubblica Istruzione) o 5 punti

in possesso di certificazione europea (QCRE) non
inferiore a C1);

Competenze informatiche certificate Dg Comp, 2 punti per ogni
ECDL, EIPASS, PEEKIT. Ultimi 5 anni certificazione

(max 6 punti)

Tabella 2 - Esperienze professionali PUNTI

Docenza specifica (almeno 15 ore) nella disciplina relativa al modulo formativo dell’'obiettivo 3 punti per
tematico e specifico di cui al bando di selezione ogni
esperienza
max 15 punti
Attivita di formazione/tutoraggio ministeriali e/o regionali con fondi europei, , nell'ambito 5 punti
dei pon/por/scuole
Esperienza di docenza universitaria nelle aree di intervento 3 punti
max 15 punti

Tabella 3 - Formazione e aggiornamento PUNTI
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A Corsi di formazione e/o aggiornamento specifici relativi alla disciplina del modulo 1 punto
formativo dell’obiettivo tematico e specifico di cui al bando di selezione (almeno per ogni
20 ore) Ultimi 5 anni corso
max 5 punti

Tabella 4 - Progetto formativo del modulo specifico PUNTI

A| Valutazione proposta preventiva presentata dal candidato esperto: 5 punti
- attinenza con le finalita degli obiettivi della Linea di Intervento per ogni
- livello di esplicitazione delle strategie e metodologie utilizzate criterio
- utilizzo di metodologie innovative
- esplicitazione degli strumenti utilizzati max 25
- monitoraggio delle attivita: modalita, tempistica, ricaduta in termini di punti
apprendimento e motivazione

LINEA DI INTERVENTO A (Tutor d’aula)
REALIZZAZIONE DI PERCORSI DIDATTICI, FORMATIVI E DI ORIENTAMENTO PER STUDENTESSE E STUDENTI -
MULTILINGUISMO

Tabella 1 —( TITOLO DI ACCESSO: LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA) TOTALE PUNTEGGIO: 55

TITOLO VOTAZIONE PUNTEGGIO
A Laurea magistrale/specialistica Votazione fino a 90/100 | 2
Votazione fino a 100/110 | 3
Votazione 110/110 4
Votazione 110/110 con 5
lode .
(max 5 punti)
B Altra Laurea 2 punti

C Specializzazioni 3
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a. Dottorato di ricerca

b. Master post-laurea di I/1l livello (1500 ore e
60 crediti)

c. Corsi di perfezionamento post-laurea di
durata minima di un anno con un percorso di
almeno 600 ore conseguiti presso le Universita
Statali e/o legalmente riconosciute con
attestato di esame conclusivo con esito positivo
(esclusi titoli abilitanti all'insegnamento)

2 PUNTI PER OGNI
MASTER (max 4 punti)

1 punto per ogni corso
(max 3 punti)

D Competenze informatiche certificate ECDL,
EIPASS, PEEKIT. Ultimi 5 anni

3 punti

Tabella 2 — ( ESPERIENZE PROFESSIONALI)

A Per ogni incarico in corsi gestiti con fondi europei, ministeriali e/o regionali,

nell'ambito dei pon/por/scuole
Vengono valutati al massimo 2 esperienze

5 punti per ogni
esperienza

(max 10 punti)

C Per ogni attivita e/o formazione certificata promosse e/o autorizzate dal
MIUR e/o dagli Uffici Scolastici Regionali

2 punti per ogni attivita
certificata

(max 10 punti)

D Incarico Funzione Strumentale e/o altra tipologia di Azioni per il successo
formativo degli allievi

5 punti per ogni incarico
(max 15 punti)

ART. 6 - Durata dell'incarico

L'attivita oggetto dell'incarico avra la durata massima del 15 maggio 2025, a decorrere dalla data dell'incarico

secondo un calendario da stabilire.
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE N. 5
VIA FIERAMOSCA, 33 - 09045 QUARTU SANT'ELENA (CA)
C. M.: CAIC8AAO003 - C.F.: 92229620924 - TEL.: 070/810001

E-MAIL: caic8aa003@istruzione.it - PEC: caic8aa003@pec.istruzione.it
SITO WEB: https://ic5quartu.edu.it
Cod. UNIVOCO: UFJ4VO
L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo
fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili agli incaricati, ferma restando la misura del compenso
pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale
e comunitaria di riferimento.
Gli incarichi verranno assegnati dal Dirigente Scolastico sulla base dell’esito della procedura di selezione. Nel
Provvedimento di attribuzione di incarico saranno definiti: la sede, gli orari, le scadenze relative alla
predisposizione dei materiali di supporto alla formazione ed il compenso.

ART. 7 - Modalita di remunerazione
Ai compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso le modalita
indicate nella piattaforma FUTURA), saranno applicate tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali a carico
dipendente e a carico dello Stato nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.
| compensi degli Esperti e Tutor sono direttamente proporzionali alle ore effettivamente erogate; ne consegue che
in caso di annullamento in itinere, per presenza di studenti inferiore al numero previsto, il compenso verra
rimodulato.
Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del progetto
previo espletamento da parte degli incaricati di tutti gli obblighi specificati nell’avviso e, comunque solo a seguito
dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento I'incarico, da parte del Ministero dell’Istruzione e
del Merito (unita di Missione).
La durata dell’incarico sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.

Articolo 8 - Modalita e termini di presentazione delle candidature
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, secondo le modalita indicate
nell’avviso di selezione e i modelli allegati.

ART. 8 - Valutazione delle domande
1. Lanalisi e la valutazione dei curricula saranno curate dal Dirigente e da una Commissione all'uopo nominata
secondo le modalita indicate nell’avviso di selezione.

ART. 9 - Pubblicita
Il presente bando € pubblicato all' albo on line e Amministrazione Trasparente in ottemperanza agli obblighi di
legge ed agli obblighi di pubblicita.

ART. 10 - Responsabile del procedimento e RUP
Il Responsabile del procedimento ex L. 241/1990 e ex D.lgs. 36/2023 & la Dirigente Scolastica Aurelia Orru.

Aurelia Orru
(DIRIGENTE SCOLASTICA)

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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