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All’Albo

Ad Amministrazione Trasparente

DETERMINA PER INDIVIDUAZIONE TRAMITE INTERPELLO INTERNO DI UN GRUPPO DI LAVORO PER

L’ORIENTAMENTO E IL TUTORAGGIO PER LE STEM, RELATIVO AL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E

RESILIENZA (PNRR), MISSIONE 4 ISTRUZIONE E RICERCA, COMPONENTE 1 – POTENZIAMENTO

DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITÀ. INVESTIMENTO 3.1 NUOVE

COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI - “AZIONI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E

MULTILINGUISTICHE” – LINEA DI INTERVENTO B

Codice Identificativo Progetto: M4C1I3.1-2023-1143 - P 7850
Titolo del progetto: "Oltre i divari…”
CUP: I84D23002370006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 (artt. 7 e 25);
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 08/03/1999 n. 275, recante “Norme in materia di
autonomia delle Istituzioni scolastiche”;
VISTI i CCNL Scuola sottoscritti il 29/11/2007, il 19/04/2018 e il 18/01/2024;
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, e, in particolare, l’articolo 1, comma 7, lettera a),
che prevede la “valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all’italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell’Unione europea, anche mediante l'utilizzo della
metodologia Content language integrated learning (CLIL)” da effettuarsi in riferimento a iniziative di
potenziamento dell'offerta formativa e delle attività progettuali delle istituzioni scolastiche;
VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante “Riordino, adeguamento e semplificazione del
sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria per renderlo
funzionale alla valorizzazione sociale e culturale della professione, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181,
lettera b), della legge 13 luglio 2015, n. 107”, e, in particolare, l’articolo 16-ter, introdotto dall’art. 44,
comma 1, lettera i), del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
giugno 2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR)”, il quale prevede che, nell’ambito dell’attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, con riferimento alle metodologie didattiche innovative e alle competenze linguistiche e digitali, a
decorrere dall'anno scolastico 2023/2024, fermo restando quanto previsto dall'articolo 1, comma 124, della
legge 13 luglio 2015, n. 107, in ordine alla formazione obbligatoria che ricomprende le competenze digitali e
l’uso critico e responsabile degli strumenti digitali, è istituito un sistema di formazione e aggiornamento
permanente dei docenti di ruolo;
VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per l'adeguamento della normativa
nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27
aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
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nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla
protezione dei dati)”;
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018;
VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 01 luglio 2021, n. 101,
recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure
urgenti per gli investimenti”;
VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n.
108, recante “Governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”;
VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113,
recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni
funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia”;
VISTA la legge 29 dicembre 2021, n. 233, recante “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge
6 novembre 2021, n. 152, recante disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”, e, in particolare, l’articolo 24-bis, relativo
allo sviluppo delle competenze digitali;
VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79,
recante “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”, e, in
particolare, l’articolo 44, comma 1, lettera i);
VISTA la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario
2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025”;
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;
VISTA la linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 “Istruzione e
ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università”
– del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, a titolarità del Ministero dell’istruzione e
del merito;
VISTO i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico
e digitale, il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;
VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328, con il quale sono state
adottate le linee guida per l’orientamento;
CONSIDERATO che i target collegati alla linea di investimento prevedono che le scuole abbiano attivato e
svolto almeno 1.000 corsi di durata annuale di lingua e metodologia a tutti gli insegnanti entro il 30 giugno
2025 (M4C1-17);
VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione e del merito n. 65 del 12/04/2023, “Decreto di riparto delle
risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta
dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato
dall’Unione europea – Next Generation EU”;
VISTO l’Allegato n. 1 al Decreto sopra richiamato che vede l’Istituto Comprensivo “N.5” di Quartu Sant’Elena
destinatario delle risorse pari a €26.148,94 per la linea di intervento B al fine di potenziare le competenze
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linguistiche dei docenti in servizio e migliorare le competenze metodologiche di insegnamento in lingua
straniera in attuazione dell’investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della
Missione 4 – Componente 1 – del PNRR;
VISTA la Nota Ministeriale n. 132935 del 15/11/2023 recante “Istruzioni operative. Azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)”;
CONSIDERATA la delibera n. 6 del verbale n° 1 del 19.12.2023 del Collegio dei docenti e della

delibera n. 5 verbale n. 122 del 21.12.2023 del Consiglio di Istituto di presa d’atto del progetto;

VISTO l'Accordo di Concessione da parte del Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di
missione per il PNRR e il suo rilascio in piattaforma con prot. n. prot. 2469 del 08/01/2024;
PRESO ATTO della delibera del Consiglio di istituto n. 128 del 23 gennaio 2024 3 con la quale si

approva il Programma annuale per l’E.F. 2024;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio 13.02.2024 prot. n. 1971 delle risorse relative

all’investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 –

Componente 1;

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto è necessario prioritariamente costituire un

gruppo di lavoro che si occupi dell’attività tecnica per il multilinguismo;

VALUTATO che per lo sviluppo della progettualità in oggetto sono altresì necessarie competenze

tecniche specifiche proprie del profilo professionale del personale operante nell’Istituto;

VISTI i princìpi generali dell’attività amministrativa, e in particolare il principio di economicità che

impone alla Pubblica Amministrazione di usare il minor dispendio di mezzi e strumenti ed

utilizzare in maniera razionale le risorse materiali e personali, ottimizzando risultati e profitti;

RITENUTO, pertanto, di poter attivare una procedura di selezione interna finalizzata al

conferimento di incarichi per le attività sopra descritte;

ACCERTATA la necessaria disponibilità finanziaria sulle pertinenti risorse già autorizzate e sopra

richiamate;

SENTITO il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi;

CONSIDERATO

che per l’attuazione del progetto relativo alla Linea di Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi
linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) è necessario
ricorrere alle figure professionali sotto descritte:

PROFILO

RUOLO COMPITI N° DI
UNITÀ

ORE COMPENSO
ORARIO

Attività tecnica Intervento B
Realizzazione di percorsi didattici,
formativi e di orientamento per
studenti finalizzati a promuovere

● rilevazione dei
fabbisogni dei
destinatari;

● programmazione e

3 Fino ad un
massimo
di 22 ore
ciascuno

34

mailto:caic8aa003@istruzione.it
mailto:caic8aa003@pec.istruzione.it
https://ic5quartu.edu.it


ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE N. 5
VIA FIERAMOSCA, 33 - 09045 QUARTU SANT'ELENA (CA)
C. M.: CAIC8AA003 - C.F.: 92229620924 - TEL.: 070/810001

E-MAIL: caic8aa003@istruzione.it - PEC: caic8aa003@pec.istruzione.it
SITO WEB: https://ic5quartu.edu.it

Codice UNIVOCO: UFJ4VO
l’integrazione, all’interno dei
curricula di tutti i cicli scolastici, di
attività, metodologie e contenuti
volti a sviluppare le competenze
STEM, digitali e di innovazione,
nonché quelle linguistiche;
Realizzazione di percorsi formativi
di lingua e di metodologia di
durata annuale, finalizzati al
potenziamento delle competenze
linguistiche dei docenti in servizio
e al miglioramento delle loro
competenze metodologiche e di
insegnamento.

accompagnamento
delle
azioni formative;

● documentazioni delle
attività anche
attraverso la
piattaforma FUTURA;

● programmare e
gestire le
attività inerenti al
multilinguismo

DETERMINA

Art.1
Le premesse fanno parte integrante del presente provvedimento.
Art. 2
Si delibera l’avvio delle procedure comparative, ai sensi del D.I. 129/2018 per il conferimento dei
suddetti incarichi attraverso la valutazione dei titoli.
Art.4

L’importo massimo corrisposto per l’incarico è di € 34 (euro trentaquattro/00) all’ora lordo stato.

Art.5
Il criterio di scelta del contraente è quello della professionalità valutata secondo la griglia allegata alla
presente determina.
Art.6
Ai sensi dell’art.125 comma 2 e dell’art.10 del D.Lgs 163/2006 e dell’art.5 della legge 241 del 7 agosto 1990,
viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Orrù Aurelia.
Art. n. 7
di pubblicare la determina all'Albo pretorio on line e nella sezione Amministrazione trasparente del
sito istituzionale dell'I.C. n. 5

Aurelia Orrù
(DIRIGENTE SCOLASTICA)

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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