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Al Team per la Gestione delle Emergenze
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Oggetto: Nomina Team per la gestione delle emergenza e per il contrasto del fenomeno del
bullismo e cyberbullismo — Triennio 2025/2026-2026/2027-2027/2028 a.s. 2025/2026

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO I’art. 25 del D. Lgs. 165/2001, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

VISTO il D. Lgs. 297/94, “Testo unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione”;
VISTO il D.P.R. 275/99, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni
scolastiche ai sensi dell'art.21, della legge 15 marzo 1999, n. 597;

VISTA la L. 107/2015, “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il

riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTE le “Linee di orientamento per azioni di contrasto al bullismo e al cyberbullismo” del 15
aprile 2015 e il successivo “Piano Nazionale per la prevenzione del bullismo e del cyberbullismo a
scuola” presentato il 17 ottobre 2016, con cui il Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della
Ricerca, ha voluto dare un segnale forte di ripresa delle attivita di prevenzione del fenomeno del
bullismo e del cyberbullismo;

VISTA la nota del MIUR del 24/02/2017 prot. 964 con oggetto “Nomina referenti per le attivita di
prevenzione e contrasto al bullismo e cyberbullismo presso gli UU.SS.RR.”;

VISTA la Legge 29 maggio 2017, n. 71, contenente “Disposizioni a tutela dei minori per la
prevenzione ed il contrasto del fenomeno del cyberbullismo”, come modificata dalla L. n. 70 del 17
maggio 2024;

VISTA la Nota MI prot. n. 482 del 18/02/2021 - Linee di Orientamento per la prevenzione e il
contrasto del Bullismo e Cyberbullismo - aggiornamento 2021 - per le istituzioni scolastiche di ogni
grado;

VISTA la nota MI prot. n. 774 del 23/03/2021;

VISTA la Legge n.70/2024, “Norme per la prevenzione e il contrasto del bullismo e del
cyberbullismo”, che prevede I’istituzione di un tavolo permanente di monitoraggio in seno alle
Istituzioni Scolastiche;

VISTA la nota MIM prot. 121 del 20/01/2025, “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e
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il contrasto dei fenomeni del bullismo e del cyberbullismo. Adempimenti delle Istituzioni
scolastiche ai sensi della legge 17 maggio 2024 n.70”;

RITENUTO necessario istituire un Team per la gestione delle emergenze (Bullismo e del
Cyberbullismo);

NOMINA

quali componenti del Team per I’Emergenza — Triennio 2025/2026-2026/2027-2027/2028:
1. Dirigente scolastico, Aurelia Orru;

3. Referente bullismo e cyberbullismo di Istituto, prof.ssa Milia Gabriella;

Il Team per I’Emergenza puo essere ¢ coadiuvato da professionalita interne/esterne (psicologo,
servizi sociali territoriali)

Competenze e funzionamento

Il Team per la gestione delle emergenze (Bullismo e del Cyberbullismo) ha i1 seguenti compiti:

1) intervenire nei casi acuti di bullismo, approfondendo la situazione per definire il fenomeno;

2) scegliere gli interventi piu appropriati da attuare, avvalendosi quando necessario della

collaborazione con gli Enti esterni alla scuola;

3) monitorare 1’efficacia degli interventi nel corso del tempo.

Per il presente incarico non ¢ previsto alcun compenso, se non legato ad altre attivita o incarichi
deliberati e autorizzati nelle forme previste dalla norma.

Il presente incarico prevede 1’obbligo di riservatezza e di trattamento dei dati personali nel rispetto
della normativa vigente, con particolare riferimento al Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e al
D.Lgs. 196/2003 e s.m.1

11 presente provvedimento viene pubblicato all’albo pretorio on line dell’Istituto e notificato agli
interessati, per opportuna conoscenza, avvenuta notifica e accettazione dell’incarico.

Aurelia Orru
(DIRIGENTE SCOLASTICA)

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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