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[.C. M. 5 QUARTU SANTELENA Codice UNIVOCO: UFJ4VO
Prot. 0008862 del 14/10/2023
Wil {Uscita) All'albo on line
Al sito web istituzionale Amministrazione Trasparente

Atti

Oggetto: Avviso pubblico per la selezione di personale interno - conferimento di n. 1 incarico
individuale per LUINDIVIDUAZIONE DELLA FIGURA DI COLLAUDATORE -  Progetto
“InnovaScuola”PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di
apprendimento innovativi.

CODICE: M4C113.2-2022-961-P-19262
TITOLO: “InnovaScuola”
CUP: 184D23000390006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il DPR 275/99, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO L'art. 7 C. 6 il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;

VISTO |l Decreto Legislativo 75/2017 Modifiche e integrazioni al decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, ai sensi degli articoli 16, commi 1, lettera a), e 2, lettere b), c), d) ed e) e 17, comma 1, lettere
a), c), e), f), g, h), 1) m), n), 0), q), r), s) e z), della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di
riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche;

VISTO della Legge 107/2015

VISTO Il CCNL comparto scuola vigente

VISTA la circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 2021 -
Indicazioni attuative”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale e stato adottato lo
strumento di

programmazione, denominato “Piano Scuola 4.0”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le
risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”;

VISTE le “Istruzioni operative”, nota del Ministero dell’lstruzione e del Merito prot. m_pi.AOOGA
MI.REGISTRO UFFICIALE(E).0107624.21-12-2022;

VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’leconomia e delle finanze —
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza — Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo
all’ambiente (DNSH)
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VISTA la nota “Chiarimenti e FAQ” del progetto, nota del Ministero dell’lstruzione e del Merito prot.

m_pi. AOOGABMI.REGISTRO-UFFICIALEU.0004302.14-01-2023;

VISTO Il progetto d’Istituto denominato “InnovaScuola” presentato dalla scuola il 24/02/2023.
Codice dell’Avviso M4C113.2-2022-961-P-19262, nell’ambito dei Progetti nazionali per lo sviluppo di
modelli innovativi di didattica digitale;
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VISTE le delibere del Collegio dei docenti e del Consiglio di Istituto di adozione del progetto;
VISTO l'accordo di concessione prot. AOOGABMI/44483 del 17/03/2023 tra il Ministero
dell’lstruzione e del Merito e I'lstituzione Scolastica I.C. N.5 per la regolamentazione dei rapporti
di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto "InnovaScuola", CUP PROGETTO
184D23000390006, identificativo progetto M4C113.2-2022-961-P-19262 finanziato nell’ambito del
decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori”, Azione 1 - Next generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio per I'E.F. 2023 prot. 3104 del 27/03/2023 del
progetto autorizzato;

VISTO il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2023;

VISTO il D. Lgs. n. 36/2023 relativamente al ruolo e alle funzioni del RUP - responsabile unico del
procedimento negli  appalti, nelle concessioni e nelle forniture;

RILEVATA LLa necessita di individuare personale interno n. 1 COLLAUDATORE nell’'ambito del
progetto “InnovaScuola ”, finanziato nell’ambito del Piano Scuola 4.0 - PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento
dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0
Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi

VISTA la determina dirigenziale per I'avvio della procedura di selezione risorse umane da
coinvolgere nell'ambito del progetto PNRR in oggetto, prot. n.8861 del 14 ottobre 2023;

EMANA

avviso di selezione interna comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per I'individuazione
di n. 1 collaudatore per attivita di supporto logistico-operativo al progetto “InnovaScuola ”
nelllambito dell'avviso M4C113.2-2022-961-P-19262 del PNRR , finanziato nell’lambito del Piano
Scuola 4.0 - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2: Scuola 4.0 Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento
innovativi
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Art. 1 — Figure richieste e compiti

Ruolo n° figure richieste Ore di impegno totale

Collaudatore 1 60

Al candidato individuato sono assegnati i seguenti compiti:

1. svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati ai laboratori e all’allocazione dei
beni acquistati; 2. verificare la conformita delle apparecchiature fornite al tipo o ai modelli
descritti nel contratto; 3. collaborare con il Dirigente per verificare i documenti relativi alla
consegna dei beni e verificare la corrispondenza rispetto a quanto specificato nel Bando di
Gara indetto dall’Istituto;

4. eseguire un controllo completo delle forniture e del loro funzionamento;

5. verbalizzare le attivita di collaudo con l'indicazione dell’ora di inizio e termine dei lavori, degli
argomenti trattati, delle decisioni assunte e del nominativo dei partecipanti;

6. compilare i dati relativi alle attivita svolte ed inoltro al Dirigente scolastico.

7. provvedere al materiale di pubblicita e alle altre necessita ricadenti nelle

spese di gestione;

8. collaborare con il RUP alla stesura del certificato di regolare esecuzione;

9. collaborare con il DS alla chiusura del progetto.

Nella corretta esecuzione delle predette attivita, I'incaricato dovra collaborare con la Dirigente
Scolastica e con la segreteria amministrativa al fine di una tempestiva conclusione del progetto utile
anche per la sua rendicontazione.

Art .2 - Requisiti di accesso
Per lo svolgimento dell’incarico potra presentare domanda:
- il personale in servizio a tempo indeterminato o neo Immesso in ruolo, che garantisca una
continuita triennale e servizio in orario aggiuntivo;
- il personale non in possesso di altri incarichi connessi al progetto del PNRR
- essere in possesso di laurea magistrale o triennale

Art. 3 - Modalita e termini di partecipazione

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 10.00 del giorno
23 ottobre 2023 via e-mail al seguente indirizzo:_caic8aa003@istruzione.it_ ; inserire nell'oggetto
la dicitura:

“Partecipazione Avviso selezione personale interno COLLAUDATORE - Progetto “InnovaScuola”
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del PNRR.

Listanza deve contenere:

1. domanda di partecipazione allegata al presente Avviso (Allegato 1)

2 scheda di valutazione dei titoli posseduti (Allegato 2);

3. copia della carta d’identita e del codice fiscale;

4 curriculum vitae in formato europeo contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del
DPR 445/00, e l'autorizzazione al trattamento dei dati personali

5. curriculum vitae in formato europeo con gli omissis al fine di ottemperare alla
pubblicazione in base alla normativa sulla trasparenza;
6. dichiarazione sostitutiva certificazione inconferibilita e incompatibilita

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli,
anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsita
in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive
modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni.

Art. 4 - Cause di esclusione

Saranno cause tassative di esclusione:

1. istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine

2. domanda incompleta o priva di CV

3. omissione anche di una sola firma sulla documentazione

3. requisiti di accesso non verificabili o non rispondenti al vero

Art. 5 - Selezione

Lesame delle candidature sara effettuato da una Commissione, appositamente nominata dal Dirigente
Scolastico con il compito di stilare una graduatoria attraverso la comparazione dei curricula, in
funzione delle griglie di valutazione sottostanti:

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI VALUTABILI PUNTI
Laurea Triennale Punti 7
Laurea magistrale Punti 10
Incarichi attinenti al presente avviso (desumibili dal C.V) Punti 1 per ogni incarico fino a un

massimo di 7 punti

Anni di servizio prestati presso I'lstituto Punti 1 per ogni anno , massimo 15
punti

Incarichi di Collaborazione assunti nella scuola di servizio | Punti 1 per ogni incarico, massimo 7
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punti
Certificazioni riconosciute dal M.I.M. o dall’UE Punti 1 per ogni certificazione,
(informatiche, es. ECDL) massimo 4 punti
Totale massimo Punti 50

A seguito della valutazione effettuata dalla Commissione, sara pubblicata sul sito web

dell’lstituto Amministrazione Trasparente - la graduatoria provvisoria.

La pubblicazione avra valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo scritto entro gg. 5 dalla pubblicazione. In assenza di reclami entro tale
termine, la graduatoria diventera definitiva. In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le
istanze e, eventualmente, apportera le modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria
definitiva. L'aspirante individuato quale destinatario del contratto dovra assicurare la propria
disponibilita per lintera durata del contratto/incarico. In caso di rinuncia alla nomina, da
presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione dell’incarico, si
procedera all'affidamento dell’incarico stesso alla persona che segue in graduatoria. In caso di
parita di punteggio si adottera il criterio: - Candidato piu giovane.

Il Dirigente si riserva di non assegnare alcun incarico in assenza di candidature corrispondenti

ai profili richiesti.

Art. 6 - Dichiarazione mendace

LUIstituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con
richiesta al candidato/a della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo
restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non
veridicita di quanto dichiarato dal candidato/a comporta I'immediata decadenza dall’incarico.

Art.7 - Compenso

Al personale individuato sara conferito un incarico secondo quanto previsto dal CCNL Comparto
Scuola. Per l'incarico di supporto operativo sara corrisposto da parte dell’Istituto I'importo
orario di € 23,22, omnicomprensivo di ogni onere fiscale, previdenziale ed assistenziale sia a
carico del dipendente sia a carico dello Stato.

Qualora tutte le attivita non possano essere concluse per cause indipendenti dall’lstituto e/o
per sospensione del progetto (facolta riservata al Dirigente Scolastico qualora il percorso del
progetto non dovesse pil corrispondere ai criteri che ne hanno consentito I'incarico), il
compenso sara liquidato per le ore effettivamente svolte.

I compenso per la prestazione sara liquidato alla fine delle attivita progettuali,
compatibilmente al raggiungimento dei target previsti nell'accordo di concessione e previa
presentazione di relazione e time sheet e a condizione che i fondi siano stati erogati.
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Art. 8 - Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente avviso € il Dirigente Scolastico Aurelia Orru

Art. 9 - Modalita di accesso agli atti

Laccesso agli atti, secondo quanto previsto dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 —
differimento — comma 3 del D.M. 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del
procedimento.

Art. 10 - Informativa ai sensi del Regolamento UE 2016/679

Il Dirigente Scolastico, titolare del trattamento dei dati dell’l.C. N. 5 di Quartu Sant’Elena fa
presente, ai sensi e per gli effetti delle norme italiane vigenti in materia e dal Regolamento UE
2016/679, che i dati personali forniti o acquisiti dalla Scuola saranno soggetti di trattamento (nel
rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad
adempimenti richiesti dall'esecuzione di obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto di
lavoro autonomo o comunque connesso alla gestione dello stesso. Tali dati potranno essere
comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuto da disposizione di
legge la facolta di accedervi.

Art. 11 - Casi particolari
In caso di una sola candidatura ritenuta valida, il DS procedera automaticamente all’assegnazione
dell’incarico, anche per la totalita dell’'importo disponibile.

Art. 12 Pubblicita
Il presente Avviso & pubblicato sull’albo on line dell’lstituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

Articolo 13 — Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice
civile e alle altre norme vigenti.

Aurelia Orru

(DIRIGENTE SCOLASTICA)
Firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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